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CAPITOLUL |
PRINCIPII GENERALE

Art.l Tehnologia educationala bazatd pe Internet, denumitd generic e-learning,
reprezinta una dintre componentele alternative ale pregatirii studentilor Departamentului pentru
Invatimant la Distantd si Formare Continui. Pentru asigurarea securititii informatiei si a
serviciilor oferite in cadrul platformei e-learning a Departamentului pentru Tnvitimant la
Distantd si Formare Continud din cadrul Universitatii ”Constantin Brancusi’din Tg Jiu, este
necesara respectarea unor norme de eticd in ceea ce priveste utilizarea acesteia.

Art. 2 Departamentul pentru Invatimant la Distantd si Formare Continua (DIDFC) din
cadrul Universitatii "Constantin Brancusi”din Tg Jiu dispune de platforma pentru invagamant
online, bazata pe programul open source Moodle, care este configuratd prin crearea portalului

http://www.utgjiu.ro/id/platforma.php.

Art. 3 Ghidul de norme etice privind utilizarea in spatiul comun a resurselor de
invatamant si a tehnologiei Internet, de catre studentii inscrisi la facultatile din cadrul
Universitatii ”Constantin Brancusi”din Tg Jiu care organizeaza Invatamant la distantd prin
Departamentul pentru Invatimant la Distantd si Formare Continui si respectiv de citre
personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic cu activitati in cadrul platformei e-learning,
este elaborat in conformitate cu Codul de Etica si Deontologie Profesionala al Universitatii
”Constantin Brancugi”’din Targu Jiu si cu prevederile Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011.

Art. 4 Scopul prezentului ghid este de a stabili principiile, regulile si normele etice in
baza cirora studentii inscrisi la cursurile Departamentului pentru Invatimant la Distantd si
Formare Continua si respectiv, personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic cu activitati in
cadrul platformei e-learning, au dreptul sa utilizeze resursele de invatamant si tehnologia
Internet, in spatiile comune ale Universitatii Constantin Brancusi — DIDFC (spatiile de
invatamant, laboratoare multimedia, laboratoare de specialitate, sali de lectura, biblioteci) si/sau
in mediul virtual, de oriunde este acesta accesat.

Art. 5 Conform prevederilor acestui ghid, studentii inscrisi la forma de invatdmant la
distantd din cadrul Facultatilor Universitatii ”Constantin Brancusi”din Tg Jiu si respectiv,
personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic cu activitati in cadrul platformei e-learning se
angajeaza sa utilizeze corespunzator baza materiald pusa la dispozitie de catre universitate,
inclusiv platforma e-learning, pe tot parcursul activitatii derulate in cadrul Departamentului

pentru Invatamant la Distanta si Formare Continua.


http://www.utgjiu.ro/id/platforma.php/

B Ghid de norme etice privind utilizarea platformei e-Learning Moodle a ‘mr]

j Departamentului pentru invﬁtﬁmﬁnt la Distanta si Formare Continua

Art.6 Utilizarea platformei de e-learning pentru programele de studii si/sau in alte
scopuri, va evita orice conflict de interese, functionand doar in conditiile legii si in concordanta
cu misiunea declarata. Utilizatorii platformei — studentii si respectiv, personalul didactic, didactic
auxiliar si nedidactic cu activitati in cadrul platformei e-learning, vor evita orice situatie in care
obligatiile profesionale pot fi compromise de urmarirea intereselor personale.

Art.7 Toti utilizatorii interni ai platformei de e-learning vor folosi platforma exclusiv in
scopul sustinerii si perfectionarii procesului de instruire derulat potrivit regulamentelor,

planurilor de invatamant si programelor analitice, cu respectarea regulilor de confidentialitate,

responsabilitate si nediscriminare.

CAPITOLUL I
DREPTURILE SI OBLIGATIILE STUDENTULUI
Art. 8 Studentii inscrisi la programele de studiu Th forma invatamantului la distanta ale
din cadrul Universitatii ”Constantin Brancusi”’din Tg Jiu au drepturi si obligatii care decurg din
legislatia generald in vigoare, din Carta si Regulamentele Universitatii Constantin Brancusi din
Tg - Jiu, precum si din prevederile contractului de studii universitare.
Art. 9 Drepturile studentilor inscrisi sunt urmatoarele:
v’ folosirea spatiilor DIDFC si ale facultatilor la care studentul s-a inmatriculat conform
orarului elaborat pentru anul universiatr in curs si pentru fiecare semestru
v' utilizarea retelei Internet, inclusiv wireless, precum si a tehnicii de calcul si multimedia,
aflata in dotarea laboratoarelor de informatica, a laboratoarelor de specialitate
v’ utilizarea resurselor de invatamant necesare procesului de pregitire, aflate in dotarea
laboratoarelor
v"accesarea Suporturilor pentru studiu individual (SSI) si a celorlalte materiale incarcate pe
platforma e-learning, la disciplinele studiate in cadrul programului de pregatire, conform
Cartei si Regulamentelor Universitatii Constantin Brdncugi, In baza contului de utilizator
si a parolei de acces pe platforma e-learning, furnizate de catre administratorul platformei
prin intermediul secretariatului Centrului de Studii ID din cadrul facultatii
v"informarea, prin intermediul Forumurilor pentru studentii inscrisi la cursurile Tn forma
invatamantului la distanta din cadrul platformei e-learning, precum si prin intermediul
paginii web, cu privire la programarea activitatilor didactice, a examenelor si a
verificarilor pe parcurs, precum si a altor informatii furnizate de secretariatul Centrului de

Studii I.D.
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realizarea comunicarii bidirectionale dintre student si coordonatorul de disciplind sau
tutore, prin folosirea tehnicilor electronice de comunicare (e-mail, forumuri de discutii,
videoconferinte, chat)

accesarea bibliotecii virtuale a Universitatii "Constantin Brancusi” din Tg Jiu

accesarea salilor de lectura din cadrul bibliotecilor Universitatii ”"Constantin Brancusi”
din Tg Jiu, in baza legitimatiei de student, eliberatd de catre secretariatul Centrului de
Studii 1.D, in urma inmatricularii.

Art. 10 Obligatiile studentilor inscrisi sunt urmatoarele:

respectarea prevederilor Tnscrise in Carta si Regulamentele Universitatii > Constantin
Brancugi”, cu privire la folosirea spatiilor de Tnvatamant.

utilizarea resurselor hardware si a celor software aflate in dotarea Centrelor de Informare
si Documentare din cadrul Departamentului pentru Invatimant la Distantd si Formare
Continua si laboratoarelor facultatiilor, exclusiv in cadrul procesului de pregatire aferent
programului de studiu la care este inmatriculat

utilizarea resurselor materiale si logistice care sunt puse la dispozitie, intr-o maniera care
sa nu prejudicieze integritatea acestora

interzicerea introducerii in cadrul Centrelor de Informare si Documentare din cadrul
Departamentului pentru Invitimant la Distantid si Formare Continui si laboratoarelor
Facultatii de echipamente sau produse informatice proprii, cu exceptia aplicatiilor
informatice dezvoltate in cadrul activitatilor laboratorului respectiv, potrivit planului de
invatamant al programului de studii la care studentul este inmatriculat

pastrarea confidentialitatii asupra numelui de utilizator si a parolei pentru accesul la
platforma virtuala, prin intermediul carora acceseaza platforma de e-learning a DIDFC
din cadrul Universitatii Constantin Brancusi. Studentului i se interzice comunicarea
numelui de utilizator si a parolei proprii pentru accesul la platforma virtuala, catre oricare
tertd persoand, precum si utilizarea numelui de utilizator si a parolei ale altei personae
pentru accesul la platforma virtual

interzicerea copierii produselor informatice pentru care Universitatea Constantin
Brancusi” din Tg — Jiu prin Departamentul pentru Invitimant la Distantd si Formare
Continua are licenta de exploatare

interzicerea copierii si/sau distribuirii materialelor didactice (resurselor de invatamant)
astfel puse la dispozitie in cadrul platformei e-learning

utilizarea resurselor Internet exclusiv in cadrul procesului de pregatire, specific formarii

prin programul de studiu la care este Tnmatriculat
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v’ respectarea ordinii, a moralitatii si a disciplinei in relatiile cu studentii si cadrele
didactice, in cazul utilizarii tuturor spatiilor din Universitate, inclusiv in cadrul platformei
virtual

v’ respectarea integrittii patrimoniului material, informational si informatic al Universitatii
”Constantin Brancusi” din Tg Jiu (sali de curs si seminar si alte spatii comune,
laboratoare, biblioteci, sdli de lecturd, aplicatii informatice, mijloace de comunicatie,
platforma virtuala

v/ Asumarea cunoasterii si respectarii prezentului Ghid, prin completarea si semnarea
Declaratiei pe propria raspundere din Anexa 1 la acesta, la inceputul fiecarui an de

studii.

CAPITOLUL 111
DREPTURILE SI OBLIGATIILE PERSONALULUI DIDACTIC, DIDACTIC
AUXILIAR SI NEDIDACTIC CU ACTIVITATI IN CADRUL
PLATFORMEI E-LEARNING

Art.11 Personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic cu activitati in cadrul
platformei e-learning are drepturi si obligatii care decurg din legislatia generald in vigoare, din
Carta si Regulamentele Universitatii ”Constantin Brdncusi” din Targu Jiu i din prevederile
contractului individual de munca /fisei postului.

Art.12 Drepturile personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic cu activitati in
cadrul platformei e-learning sunt urmatoarele:

v' drepturile de folosire a spatiilor Universitatii “Constantin Brancusi” din Targu Jiu,
conform contractului individual de munca /figei postului si a drepturilor care decurg din
legislatia generala in vigoare, din Carta si Regulamentele Universitatii ~Constantin
Brancusi”din Tg Jiu

v' tilizarea retelei Internet, inclusiv wireless, precum si a tehnicii multimedia, aflatad in
dotarea laboratoarelor de specialitate

v’ utilizarea resurselor de invatamant necesare procesului de pregatire, aflate in dotarea
salilor si laboratoarelor

v’ accesarea paginilor web create pe platforma e-learning a Departamentului pentru
Invatamant la Distantd si Formare Continud — Universitatea "Constantin Brancusi” din
Tg - Jiu, pentru disciplinele coordonate/tutorate/predate in cadrul programului de

pregatire al studentilor de la forma de Invatamant la distantd din cadrul Universitatii
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Constantin Brancusi, conform situatiei de plata cu ora si fisei postului, Tn baza contului
de utilizator si a parolei de acces pe platforma e-learning a DIDFC din cadrul UCB,
furnizate de catre administratorul platformei.

program, directorul de program si personalul didactic auxiliar/nedidactic si respectiv,
studentii inscrisi, prin intermediul Forumurilor organizate in sectiunile din cadrul
platformei e- learning a DIDFC - UCB, pentru comunicarea informatiilor ce tin de
secretariat, precum si prin intermediul paginii web a DIDFC (http://www.utgjiu.ro/id), cu
privire la programarea activitagilor didactice, a examenelor si a verificarilor pe parcurs,
precum si a altor informatii furnizate de secretariatul facultatii si de catre personalul

didactic

coordonatorul de disciplind sau tutore, prin folosirea instrumentelor electronice de
comunicare (e-mail, forumuri de discutii, videoconferinte, chat).

v’ accesarea bibliotecii virtuale a Universitatii "Constantin Brancusi” din Tg — Jiu.

v’ accesarea sililor de lecturd din cadrul bibliotecii Universitatii ”Constantin Brancusi” din
Tg - Jiu, in baza legitimatiei de angajat eliberata de catre universitate

v’ participarea la programele anuale de instruire Tn utilizarea tehnologiei e-learning
organizate de catre DIDFC in cadrul UCB

v' Beneficierea de asistenta si suport din partea administratorului platformei e-learning
pentru desfasurarea activitatilor in cadrul acesteia.
Art.13 Obligatiile personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic cu activitafi in
cadrul platformei e-learning sunt urmatoarele:

v respectarea prevederilor nscrise Tn Carta si Regulamentele Universitatii Tehnice de
Constructii, precum si a prevederilor contractului individual de munca / fisei postului, cu
privire la folosirea spatiilor Univerisitatii

v’ utilizarea resurselor hardware si a celor software aflate in dotarea laboratoarelor, exclusiv
in cadrul activitatilor ce-i revin potrivit situatiei de palata cu ora, Regulamentului de
organizare si functionare a DIDFC ori specificate prin fisa postului

v/ manipularea resurselor materiale si logistice care ii sunt puse la dispozitie in cadrul
laboratoarelor, intr-o maniera care sa nu prejudicieze integritatea acestora

v’ pastrarea confidentialitatii asupra numelui de utilizator si a parolei pentru accesul la
platforma virtuala, prin intermediul cdrora acceseaza platform de e-learning a DIDFC din

cadrul UCB. Personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic cu activitati Tn cadrul
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platformei e-learning i se interzice comunicareca numelui de utilizator si a parolei proprii
pentru accesul la platforma, catre oricare terta persoand, precum si utilizarea numelui de
utilizator si a parolei ale altei persoane pentru accesul la platforma virtual

v’ interzicerea copierii produselor informatice pentru care Universitatea “Constantin
Brancusi” din Tg Jiu prin Departamentul pentru Tnvdtimant la Distanta si Formare
Continua are licentd de exploatare

v interzicerea copierii si/sau distribuirii materialelor didactice (resurselor de invatamant)
astfel puse la dispozitie in cadrul platformei e-learning, la care personalul didactic,
didactic auxiliar si nedidactic cu activitati in cadrul platformei e-learning are acces,
conform fisei postului, situatiei de plata cu ora / procedurilor / reglementarilor interne si /
sau hotararilor Consiliului Departamentului pentru invatamdant la distanta §i formare
continuad

v utilizarea resurselor Internet exclusiv in cadrul activitatilor ce-i revin potrivit situatiilor,
regulamentelor si fisei postului aprobate

v' respectarea ordinii, a moralitatii si a disciplinei in relatiile cu studentii si cu personalul
didactic, didactic auxiliar si nedidactic cu activitati in cadrul platformei e-learning, in
cazul utilizarii tuturor spatiilor din Universitate, inclusiv in cadrul platformei virtual

v’ respectarea integritatii patrimoniului material, informational si informatic al Universitatii
Constantin Brancusi detinut de Facultatile organizatoare de programe de stdiu la forma
ID si de Departamentul pentru invagamdant la distanta si Formare Continua (sali de curs
si seminar si alte spatii comune, laboratoare, biblioteci, sdli de lectura, aplicatii
informatice, mijloace de comunicatie, platforma virtuala

v/ asumarea cunoasterii §i respectarii prezentului Ghid, prin completarea si Semnarea

Declaratiei pe propria raspundere din Anexa 2 la acesta, pentru fiecare an universitar.

CAPITOLUL IV
ABATERI SI SANCTIUNI

Art.14 Se considera abatere de la prezentul ghid, precum:

1. Provocarea de prejudicii patrimoniului material, informational si informatic al
Universitatii Constantin Brancusi.

2. Accesul neautorizat in spatiile de invatdmant si/sau administrative, inclusiv pe paginile

web din cadrul paltformei e-learning.
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3. Folosirea abuziva a legitimatiei/carnetului de student pentru accesul in spatiile
universitatii, precum si pentru utilizarea resurselor de invatdmant si a tehnologiei Internet,
inclusiv pe paginile web din cadrul paltformei e-learning

4. Atacuri asupra retelei informatice a Universitatii Constantin Brancusi — Facultatea
organizatoare de program de studiu ID si Departamentul pentru Tnvéitimdnt la Distantd si
Formare Continua (intruziune, furt, sabotaj, alterarea integritatii informatiilor etc.) si actiuni de
virusare a acesteia.

5. Deturnarea identitatii sau folosirea identitafii altei persoane in accesarea platformei
virtuale sau a altor aplicatii informatice, care sunt proprietatea Universitatii Constantin Brancusi
— Departamentul pentru Invitamant la Distantd si Formare Continud ori a Facultitilor
oganizatoare de programe de studiu ID.

6. Piratarea site-ului Universitatii “Constantin Brancusi” din Targu Jiu sau al platformei
virtuale i/sau alterarea continutului siu.

7. Distrugerea sau alterarea echipamentelor fizice aflate in dotarea laboratoarelor si/sau
spatiilor Departamentului pentru invatamdnt la distanta si formare continua ori a Facultatilor
oganizatoare de programe de studiu ID din cadrul UCB.

8. Crearea de produse informatice in scop personal, altul decat cel rezultat din obligatiile
ce decurg din procesul de pregatire si/sau din fisa postului, folosind resursele Departamentului
pentru invatamant la distanta si formare continua ori a Facultatilor oganizatoare de programe de
studiu 1D din cadrul UCB.

9. Incalcarea altor prevederi ale prezentului Ghid.

Art.15 Incilcarea prevederilor prezentului Ghid atrage dupi sine sanctiuni previzute in
Regulamentul privind activitatea profesionald a studentilor, Codul Muncii, Regulamentele de
ordine interioara ale Universitatii Constantin Brancusi si alte documente legislative in vigoare,

cu aplicare in domeniul reglementat de prezentul Ghid.

Art.16 Tn cazul In care vreuna din faptele savarsite cu incilcare prevederilor prezentului
Ghid si scopului adoptarii sale intruneste conditiile pentru a atrage si alta forma de raspundere,
Conducerea Universitatii Constantin Brancusi si/sau Conducerea Departamentului pentru
invagtamant la distanta si formare continua ori a Facultatilor UCB organizatoare de programe de

studiu 1D prin DIDFC are dreptul de a sesiza organele competente.
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CAPITOLUL V
DISPOZITII FINALE

Art.17 Departamentul pentru Tnvditimant la Distantd si Formare Continud al UCB va
asigura crearea conturilor de acces pentru coordonatorii de disciplind si tutorii de disciplina,
precum si pentru personal didactic auxiliar implicat 1n activitatea DIDFC, crearea paginilor web
pentru disciplinele din planul de invatamant al facultatilor UCB organizatoare de programe de
studii cu forma de invatamant la distantd, la inceputul fiecarui semestru, precum si setarea

utilizatorii acestor pagini web in mod corespunzator.

Art.18 Departamentul pentru Invatamant la Distantd si Formare Continud al UCB va
asigura crearea conturilor de acces pentru coordonatorii de disciplind si tutorii de disciplina,
precum si pentru personal didactic auxiliar implicat 1n activitatea DIDFC, crearea paginilor web
pentru disciplinele din planul de invatdmant al facultatilor UCB organizatoare de programe de
studii cu forma de invatamant la distantd, la inceputul fiecarui semestru, precum si setarea

utilizatorii acestor pagini web in mod corespunzator.

Art.19 Personalul Universitatii Constantin Brancusi care nu desfagoard activitati in
cadrul programelor de studii ale Departamentul pentru Invitamdnt la Distantd si Formare
Continua si doresc utilizarea platformei e-learning http://www.utgjiu.ro/id/platforma.php — a
DIDFC — UCB, va completa Tn acest scop o solicitare scrisd adresata DIDFC, completata pe
formatul tip din Anexa 3 la prezentul Ghid. Astfel, platforma e-learning a DIDFC a UCB va
putea fi utilizatd dupa aproparea cererii in Consiliul DIDFC -UCB.

Art.20 Aceasta versiune a Ghidului de norme etice privind utilizarea platformei e-
learning a Departamentului pentru Invatimant la Distantd si Formare Continui a UCB a fost
aprobat prin Consiliul Departamentul pentru Invitimant la Distantd si Formare Continud n
data de 31.01.2014.

Art.21 Membrii (studenti si personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic)
Platformei e-learning a Departamentul pentru Invitamant la Distantd si Formare Continud isi
asuma respectarea prevederilor acestui Ghid de norme etice, prin semnarea urmatoarelor anexe

(dupa caz), care fac parte integranta din prezentul ghid:
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Anexa 1 — Declaratie pe propria raspundere a studentului

Anexa 2 — Declaratie pe propria raspundere a personalului didactic, didactic auxiliar si
nedidactic cu activitafi in cadrul platformei e-learning http://www.utgjiu.ro/id/platforma.php/

Anexa 3 — Cerere pentru desfasurare activitati in cadrul platformei e-learning

http://www.utgjiu.ro/id/platforma.php/

Acest Ghid de norme etice privind utilizarea platformei e-learning e-Learning a
Departamentului pentru Tnvdgamant la Distanti si Formare Continud a fost aprobat in sedinta
Consiliului DIDFC din data de 31.01.2014.

DIRECTOR DIDFC,
S.L. DR. Roxana Gabriela Popa
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Anexa 1

Declaratie pe propria raspundere a studentului

SubseMNAtUl/SUDSEMNALA, ... ..o e ey

cuU domiciliul in tara .................ccocceeiin ;o localitatea ... vvv iy
] | SR SSRSSSSURIN o | GUNSURSRIE . o SORTRR I o] PR y AP ey
cu resedinta stabilitd in localitatea .......................cccceeennen. , Str

nr. ... , SC. .. , bl ... ,oap. e , BI / CI / (Pasaport) seria ............. nr.
............................. L CNP e telefOn X
telefon Mobil..........cccooiiiii, ye-mail , Tn calitate de
student la Facultatea .............oeoiiir i , programul de
STUAIU. .ot ,inanul ............. grupa..........

prin prezenta, declar pe propria raspundere ca am citit si am luat la cunostintd continutul
Ghidului de norme etice privind utilizarea platformei e-learning
http://www.utgjiu.ro/id/platforma.php al Departamentului pentru invdgamdnt la distanta si
formare continua din cadrul Universitatii Constantin Brancusi din tg.-Jiu si cd ma oblig sa
respect intocmai prevederile acestuia, in caz contrar supunandu-ma rigorilor legilor in vigoare si

sanctiunilor aplicabile conform acestui Ghid.

Tg.-Jiu, ladatade .......cooeevevveiciie

Student/Studenta,

(nume, prenume §i semnatura)
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Anexa 2
Declaratie pe propria raspundere a personalului didactic,
didactic auxiliar cu activitati in cadrul platformei e-learning
http://www.utgjiu.ro/id/platforma.php/

Subsemnatul/Subsemnata ... , angajat(a)

al (a) Universitatii Constantin Brancusi , in anul universitar .......................ccccoo ,in
functia de ... ..ot e , la Facultatea ....... ... e
........................................................ , Departamentul ........ .ot i e
................................................ ,telefon fix ..........cooeeeen.. telefon mobil s
................................. , FaXe , e-mail

prin prezenta, declar pe propria raspundere ca am citit si am luat la cunostintd continutul
Ghidului de norme etice privind utilizarea platformei e-learning
http://www.utgjiu.ro/id/platforma.php/ a DIDFC din cadrul Universitatii Constantin Brancusi si
ca ma oblig sd respect Intocmai prevederile acestuia, in caz contrar supunandu-ma rigorilor

legilor in vigoare si sanctiunilor aplicabile conform acestui Ghid.

Tg.-Jiu,

Semnatura,

(nume, prenume §i semndatura)
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Anexa 3

Catre,
DEPARTAMENTUL PENTRU INVATAMANT LA DISTANTA SI FORMARE CONTINUA,
Universitatea Constantin Brancusi din Tg.-Jiu

CERERE
pentru desfasurare activititi in cadrul platformei e-learning
http://www.utgjiu.ro/id/platforma.php

Subsemnatul/SUDSEMNALA, .......ccccceis o e e e s :
cu domiciliul in: fArA.......... s e e Localitatea
............................................. s SEE e s e s O,
SC. eveeeen, DL, , @p. ......., cu resedinti stabilitd in localitatea ............ ............
...................................... , str . nr. ..., sc
...... , bl @p. ., BL/CI/ (pasaport) seria .............. NM. coooiiis ciiiiiis ey
CNP:os angajat(a) al Universitatii .................coe
.......................................................... , In anul universitar....... ......... .... ... weeeveenens, in functia de
....................................................................... la Facultatea
................................................. , Departamentul ........ . s

Telefon  fiX .o, Telefon  mobil ..o,
FaX...ooooviii s , E-Mail

e prin prezenta, solicit crearea unei pagini web Tn cadrul platformei e-learning
http://www.utgjiu.ro/id/platforma.php/ a Departamentului pentru invagamdnt la distanta si

formare continua din cadrul Universitatii  Constantin ~ Brdancusi, Ccu denumirea:

................................................................. PP o - o] F-u {o] g g R
learning http://www.utgjiu.ro/id/platforma.php a Departamentului pentru invatamant la distanta

si formare continud din cadrul Universitatii Constantin Brancusi.



Ghid de norme etice privind utilizarea platformei e-Learning Moodle a ‘mr]

Departamentului pentru invitimant la Distanti si Formare Continui

Mentionez ca aceastd pagind web imi este necesard pentru derularea activitatii de
........................................................................................................................................ , In cadrul

In speranta ci prezenta cerere va fi avizata favorabil de citre conducerea Facultatii si a
Departamentului IDFC, precizez urmatoarele:

» Persoana care va gestiona aceasta paginda web in calitate de TEACHER (sau
echivalentd) este subsemnatul/subsemnata;

» detin  actualmente  cont de  utilizator pe  platforma  e-learning
http://www.utgjiu.ro/id/platforma.php a DIDFC din cadrul UCB;

» nu detin actualmente cont de utilizator pe platforma e-learning

http://www.utgjiu.ro/id/platforma.php a DIDFC din cadrul UCB, si solicit crearea unui astfel de

cont pe numele meu;

» preconizez un numar de utilizatori cu rol de STUDENT (sau echivalent) ai acestei
pagini de ......ccceeveeiennene. / semestru, pentru care voi transmite Conducerii Facultatii/DIDFC un
tabel continand numele, toate prenumele si adresele de e-mail corecte ale acestora, in format
listat si semnat de mine, precum si in format electronic editabil;

» Preconizez nevoia unui spatiu virtual de maxim .................. Mb/Gb /semestru.

Declar pe propria raspundere ca am citit si am luat la cunostintd continutul Ghidului de
norme etice privind utilizarea platformei e-learning http://www.utgjiu.ro/id/platforma.php a
DIDFC din cadrul UCB si ca ma oblig sa respect intocmai prevederile acestuia, in caz contrar

supunandu-ma rigorilor legilor in vigoare si sanctiunilor aplicabile conform acestui Ghid.

Tg.-Jiu

Semnatura,

(nume, prenume §i semnatura)


http://www.utgjiu.ro/id/platforma.php

